
Gemeenschappelijke Medezeggenschaps Raad     
de Borgh te Borger, de Holtenhoek te Vries, Jonglaren te Zuidlaren, 
 de Klister te Nieuw Buinen, ’t Kompas te Gasselternijveen, 
 Menso Altingschool te Paterswolde/Ter Borch, Rehoboth te Valthermond, 
School 59 te Nieuw Buinen,Het Stroomdal te Zuidlaren,  
de Tol te Zuidlaren  en de Wegwijzer te 2de Exloërmond.   
                                                                                    E-mailadres: gmr@conod.nl 
 
 
 
 
Tijdens de GMR vergadering van 9 oktober 2007 heeft de GMR het besluit genomen om elke 
keer na een vergadering in een kort verslag te vertellen wat er aan de orde is geweest in die 
GMR vergadering. 
Graag dit verslagje opnemen in de volgende uitgave van de nieuwsbrief van je eigen 
school. 
 
 
 
Kort verslag GMR vergadering 22 juni 2010  
 
Elke school heeft een MR = Medezeggenschaps Raad. Vanuit deze MR zitten 2 leden in de 
GMR – Gemeenschappelijke Medezeggenschaps Raad. Deze GMR praat over zaken die 
gelden voor alle 11 scholen van de Vereniging CONOD. 
De primaire taak van de GMR is het toetsen van het voorgenomen beleid, opgesteld door 
het bestuur en conform de reglementen advies geven aan / instemmen met voorgenomen 
beleidsbeslissingen. Daarom is het bestuur  van CONOD aanwezig op de laatste GMR 
vergadering van dit schooljaar om uitleg te geven over het strategisch beleidsplan. Een plan 
waarin thema’s als identiteit, ouderbetrokkenheid, kwaliteit van het onderwijs, bestuur op 
afstand en werkorganisatie met een kleine overhead aan de orde komen. Voor de komende 
5 jaar zal een beleidsplan opgemaakt worden, waarin alle doelstellingen beschreven dienen 
te worden, die moeten zorgen voor goed onderwijs op alle CONOD scholen.  De komende 
maanden zal er regelmatig overleg zijn met alle geledingen, met als doel een beleidsplan te 
maken met daarin juist omschreven doelstellingen. 
Op de scholen is ook een tevredenheids onderzoek  geweest en alle aanwezigen waren van 
mening dat de resultaten van dit onderzoek, een begin kunnen zijn van een discussie over de 
onderwerpen die men  heeft aangedragen. 
De GMR heeft  zijn instemming gegeven aan het Bestuursformatieplan. In dit plan kan men 
informatie vinden over allerlei zaken zoals bovenschools taken, mobiliteit, reservefonds 
werkgelegenheid, inkomsten, verplichtingen, leerlingenprognoses, leerkracht in opleiding( 
lio’s) en vakleerkrachten. 
In deze laatste vergadering hebben wij helaas afscheid moeten nemen van enkele leden. 
Op dat zelfde moment konden wij ook hun opvolgers welkom heten. 
De GMR zal na de zomervakantie, op dinsdag 21 september, starten met een cursus Goed 
Gedaan aangeboden door Ouders&Coo. 
De eerste GMR vergadering  van het nieuwe schooljaar,  zal gehouden worden op dinsdag 
12 oktober 2010. 
Mocht u vragen hebben: de GMR is bereikbaar via gmr@conod.nl  
 
 
 
 
 
 


